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Direction égalité

Notre programme de promotion de I'égalité des genres offre une opportunité précieuse a votre
entreprise. Il est spécialement congu pour favoriser l'inclusion au sein de votre organisation en
s'adaptant a vos besoins et enjeux spécifiques.

Vous développez vos collaborateurs et collaboratrices...

En participant a notre programme, vos collaboratrices exergant des professions MINT (liées aux
mathématiques, a l'informatique, aux sciences naturelles et techniques) renforcent leur confiance en
elles et améliorent leur développement personnel. Vos collaborateurs-trices bénéficieront d'une
meilleure compréhension des biais de genre et du bon comportement a adopter face a ceux-ci,
favorisant ainsi une culture d'entreprise plus inclusive. Le programme forme vos dirigeant-e-s pour
favoriser un environnement de travail plus inclusif.

...et renforcez l'attractivité de votre entreprise

En investissant dans Direction égalité, vous améliorez le contexte de travail de vos collaborateurs-trices.

Cela profite a votre entreprise en lui permettant de garder son personnel formé sur le long terme,
d'attirer les talents pour qui l'inclusion est un facteur de plus en plus important pour accepter un poste.
Votre entreprise bénéficie en plus des avantages d'une mixité des genres sur les projets et le
management de I'entreprise.

L'ASFI

Entreprises

participantes
par édition

répartis sur [JJours de workshops
une année

Modules

inter ou
intraentreprise

+ investissement variable
selon vos besoins

Soutenu par Contact

Schweizerische Eidgenossenschaft
Confédération suisse
Confederazione Svizzera
Confederaziun svizra

Camille Ory & Nora Escherle
Co-direction Direction égalité
direction-egalite@svin.ch
+41 77 492 68 89

Département fédéral de I'intérieur DFI
Bureau fédéral de I'égalité entre femmes et hommes BFEG
Aides financiéres ‘

métiers techniques.

L'Association suisse des femmes
ingénieures a pour objectif la promotion de la
profession d’'ingénieure aupres du public,
I'amélioration des conditions de travail pour E :
les femmes actives dans les professions

MINT et la mise en réseau des
professionnelles, entreprises et institutions
suisses. L'ASFI est porteuses de plusieurs
projets visant a déconstruire les réles
traditionnels et a informer le public sur les
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Schweizerische Vereinigung der Ingenieurinnen
Association suisse des femmes ingénieures
Associczione svizzera delle donne ingegnere

Vous étes:

une entreprises ou un département
d'entreprise romande active dans
les domaines MINT
(mathématiques, informatiques,
sciences naturelles et techniques)
avec au moins 5 collaboratrices

engageées dans les professions
MINT

du secteur privé ou public

vous souhaitez améliorer l'inclusion
dans votre entreprise




